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CADENA SER 

Alberto Royo 

 

A la vista de los últimas noticias sobre sanidad y enseñanza públicas, desde 

APSNavarra queremos recordar algunos datos y, al mismo tiempo, denunciar los recortes 

que se están produciendo en recursos humanos y materiales. 

 

La semana pasada nos enterábamos del recorte para los centros de Formación 

Profesional y de la paralización de la compra de equipamientos, con el objetivo de la 

Administración de ahorrarse tres millones de euros. La siguiente noticia era que el próximo 

curso se dejaría de contratar a un mínimo de 150 de nuestros compañeros de educación 

primaria e infantil. 

 

APSNavarra quiere evidenciar la mala gestión del Departamento de Educación y 

ratificarse además en algo que viene repitiendo hace tiempo: que el “Pacto para la mejora 

de la calidad  de la enseñanza pública en Navarra,” firmado en el 2007 por el entonces 

Consejero D. Luis Campoy, es un fraude, pues impide que los asuntos de la enseñanza 

pública se negocien con los sindicatos que obtuvimos representación en las elecciones y 

traslada esta negociación a una comisión (la del Pacto) en la que participan sindicatos con 

cero delegados en la enseñanza (como UGT) o sin representación en la Mesa Sectorial 

(como CSIF). Llevamos así cuatro años.  

 

Mientras tanto, la Mesa Sectorial  apenas  se  convoca  y en ella se limita a 

informar a los sindicatos con representación, de los acuerdos adoptados en la comisión de 

seguimiento del Pacto. 

 

Por todo ello, APS exige, una vez más, que se vuelva a la cordura: que los asuntos 

de Educación se traten en la Mesa Sectorial de Educación y no se creen foros paralelos 

para negociar con sindicatos a los que el profesorado ha dado claramente la espalda.  

 

Y, para terminar, una idea para que el Gobierno de Navarra ahorre dinero pero no 

a costa del ciudadano: que rebaje el sueldo a sus dirigentes y que suprima los cargos de 

libre designación; ahorra, seguro. 

 
 


